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11 Direttore Tecnico, in attuazione della Deliberazione d'Assemblea del 16/12/2013, dovendo dotare
la struttura operativa del GAG 'ISOLE DEL GOLFO” (di seguito GAG) di animatori d'area, a
sostegno dell'area della progettazione e attuazione e/o dell'area del monitoraggio e rendicontazione;
VISTO:

I principali rifermenti normativi del presente avviso sono i seguenti:

Regolamento (GE) n. 1198/06 del Consiglio del 27 luglio 2006, relativo al Fondo Europeo Pesca
(FEP);

Regolamento (CE) n. 498/2007 della Commissione del 26 marzo 2007 recante modalita di
applicazione del Regolamento (CE) n. 1198/2006 del Consiglio relativo al Fondo Europeo Pesca
(FEP);

- Piano Strategico Nazionale per il Settore delta pesca approvato dalla Commissione con Decisione
CCI2007IT14FP0001 del 19/12/2007;

- Programma Operativo Nazionale relativo al Fondo Europeo per la Pesca 2007-2013, approvato
dalla Commissione con Decisione C(2007)6792 del 19.12.2007;

- Modifica del Programma Operativo Nazionale relativo al Fondo Europeo per la Pesca 2007-2013
approvata dalla Commissione con Decisione C(2010)7914 del 11.11.2010

- "Linee guida per la determinazione delle spese ammissibili del Fondo Europeo Pesca" approvate
con Decreto Ministeriale de! 9/9/2009, n. 50;

- Linee d'azione regionali per lo sviluppo della pesca e dell'acquacoltura approvato
dall' Amministrazione Regionale della Campania con D.G.R. n. 942 del 30.05.2008;

Manuale delle procedure dei sistemi di gestione e controllo della Regione Campania Misura 4.1
'Sviluppo sostenibile delle zone di pesca' (artt. 43, 44 e 45 del Reg. {CE) n. 1198/2006) del Fondo
Europeo per la Pesca 2007/2013;

- D.D. n. 603 del 19.12.11 Regione Campania - AGC 11 - Settore Piano Forestale Generale recante
Approvazione bando Misura 4.1 del FEP Campania 2007/2013;

D.D. n. 141 del 29.06.2012 Regione Campania - AGC 11 - Settore Piano Forestale Generale

di recante Approvazione graduatoria di selezione e approvazione del piano di sviluppo del Gruppo
di Azione Costiero (GAC) Isole del Golfo;

Accordo per Iistituzione di un gruppo di azione costiero GAC denominato ISOLE DEL GOLFO tra
i comuni delle Isole di Ischia, Procida rep. 5731 del 19.09.2013;

Convenzione tra Regione Campania e Gruppo di Azione Costiera: ISOLE DEL GOLFO DI
NAPOLI sottoscritta il: 21 gennaio 2013, Rep. n. 7.

EMANA IL PRESENTE
AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA SHORT LIST DI ESPERTI IDONEI A
PRESTARE ASSISTENZA TECNICA AL GAC E ANIMATORI D’AREA
Art. 1 - Oggetto e natura dell'incarico
II GAC ISOLE DEL GOLFO DI NAPOLI intende istituire una Short List allo scopo di agevolare
I'individuazione di soggetti in possesso di competenze professionali per la realizzazione di
iniziative connesse all’attuazione del Piano di Sviluppo Locale del GAC.
Il candidato deve essere di sostegno dell'area della progettazione e attuazione e/o dell'area del
monitoraggio e valutazione. E' una figura che deve avere esperienza e attitudine sulle problematiche
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connesse al programma del PO FEP 2007-2013 e allo sviluppo costiero, conoscenze informatiche e
profonda conoscenza del territorio.
In particolare, agli Assistenti Tecnici del GAC saranno attribuite le seguenti specifiche funzioni:
e Attivita di segretariato e contatto con gli operatori;
e Attivita di supporto tecnico amministrativo all’ufficio di coordinamento del GAC;
e Attivita tecnico-amministrative necessarie al regolare funzionamento del GAC e
all’attuazione del Piano di Sviluppo Locale
Agli Animatori d’Area del GAC saranno attribuite le seguenti specifiche funzioni:
e Attivita di animazione e sensibilizzazione degli operatori;
e Attivita di informazione ed accoglienza;
e Organizzazione di eventi promozionali;

Tutte le attivita innanzi indicate saranno espletate sotto la direzione del Coordinatore Tecnico del
GAC.
La costituzione della short list prevede, inoltre, la classificazione delle professionalita nelle seguenti
Classi di Competenza

1. Animatore d’Area

2. Assistenza Tecnica al GAC

Art. 2 — Soggetto indicante e Sede principale di svolgimento dell'attivita

GAC ISOLE DEL GOLFO DI NAPOLI, Comune di Ischia, via Iasolino n. 1

Email: arcamonesilvano@comuneischia.it

1 territorio nel quale dovranno essere svolte le attivita, in modo prevalente e non in forma esclusiva,
¢ quello di definizione del GAG comprendente i territori dei comuni di Ischia, Lacco Ameno,
Casamicciola Terme, Forio, Serrara Fontana, Barano d’Ischia e Procida.

Art. 3 - Requisiti generali di ammissione
Sono ammessi a partecipare alla presente selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

* possesso del diploma di laurea (almeno triennale nuovo ordinamento);

* cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea. I cittadini degli Stati Membri
della UE devono essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti dal presente Avviso e, in particolare:

o del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza,

o di adeguata conoscenza della lingua italiana.

» godimento dei diritti civili e politici;

* non essere stati esclusi dall'elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito l'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile né di avere procedimenti penali
in corso che impediscano, ai sensi delle disposizione legislative vigenti in materia, la costituzione di
un rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche.

Art. 4 - Requisiti specifici di ammissione

I candidati di entrambi le classi di competenza, dovranno possedere i seguenti requisiti specifici:
* conoscenza del territorio del GAC ISOLE DEL GOLFO DI NAPOLI;
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* conoscenza informatica avanzata e, in particolare, padronanza dei principali software applicativi
(Word, Excel, PowerPoint);
* conoscenza di almeno una lingua comunitaria;
Per i candidati all’Assistenza Tecnica € Amministrativa all’ufficio di coordinamento del GAC &
richiesta inoltre:

e adeguata e comprovata conoscenza della disciplina comunitaria e nazionale in materia di

pesca, del PO del FEP Campania 2007-2013 e relativi documenti di attuazione;

e conoscenza del Codice degli Appalti e del Testo Unico sugli Enti Locali;
Per i candidati all’animazione dell’Area del GAC é& richiesta inoltre:

- adeguata capacita di informare e coinvolgere gli operatori del settore della pesca;

- adeguata capacita di organizzazione di eventi promozionali;

- Conoscenza di azioni di Marketing,.

I requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti generali e specifici prescritti comporta la non
ammissione alla procedura di selezione.

L'esclusione dalla presente selezione, per difetto nel possesso dei requisiti richiesti, & disposta in
qualunque momento con provvedimento motivato.

Art. S - Domanda di partecipazione e termine di presentazione

I soggetti interessati, a pena di esclusione, possono presentare apposita domanda redatta secondo
I'Allegato A al presente avviso e secondo le formalita di seguito precisate.

L'istanza dovra essere posta in apposita busta chiusa con l'indicazione del mittente e la dicitura:
"AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA SHORT LIST DI ANIMATORI E
FIGURE PROFESSIONALI PER L’ASSISTENZA TECNICA AL GAC” La domanda, redatta in
carta libera secondo lo schema allegato, dovra essere consegnata all’ufficio protocollo del Comune
d’Ischia oppure potra essere inviata a mezzo raccomandata A/R o corriere autorizzato, in plico
chiuso, Al seguente indirizzo:

G.A.C: Isole del Golfo di Napoli,

p/o 1'Ente Capofila Comune di Ischia

Indirizzo: Via lasolino, 1 80077, Ischia

Termine di presentazione della Domanda: ore 12.00 del 21° giorno dalla Pubblicazione sul sito
Web http://www.comuneischia.it/; Si precisa che non fara fede la data del timbro postale.

Sul plico dovranno essere indicati Nome e Cognome del candidato, unitamente ai riferimento
telefonici e mail.

II plico dovra contenere i seguenti documenti:

1. domanda di partecipazione debitamente compilata e sottoscritta (Allegato A);

2. curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicita delle informazioni contenute e
riportare l'informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 sulla protezione dei dati personali;

3. copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita.

La domanda dovra essere firmata ed autenticata ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive
modificazioni. Non si terra conto delle domande non firmate e che non contengano le indicazi



MISURA 4.1
“Sviluppo sostenibile delle zone di pesca” .
(artt. 43, 44 e 45 Regolamento (CE) 1198/2006)
PIANO DI SVILUPPO LOCALE G.A.C. “Isole del Golfo di Napoli”

Misura 4.1 “Gestione del PSI ed operativita del Gac”
Azione 7.1.1. “Avviso pubblico per la formazione di una short list di esperti idonei a prestare,
assistenza tecnica al GAC Isole del Golfo e Animatori d‘area”

precisate nel presente articolo circa il possesso dei requisiti per 'ammissione alla selezione. I
termine per la presentazione delle domande e dei titoli & perentorio. La produzione o la riserva di
invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

Il plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a
destinazione in tempo utile e/o integro in ogni sua parte.

I GAC non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente oppure dalla mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

La partecipazione al presente avviso comporta la piena accettazione da parte dei concorrenti di tutte
le condizioni stabilite nel presente Avviso e nei relativi allegati che dell'Avviso medesimo
costituiscono parte integrante e sostanziale.

Art. 6 - Cause di esclusione

Saranno escluse le domande non presentate in conformita al modello allegato, presentate da soggetti
non in possesso dei requisiti richiesti, mancanti della documentazione richiesta e con modalita
diverse da quelle indicate dal presente avviso o non debitamente sottoscritte dagli interessati.

A sua discrezione, il GAC potra richiedere integrazioni, chiarimenti o documentazione. Il termine
stabilito per la presentazione di integrazioni, chiarimenti o documentazione ¢ di 10 giorni dalla
richiesta.

Art. 7 - Costituzione della Short List

Le domande di iscrizione pervenute secondo le modalita previste, saranno valutate dal Direttore del
GAC che, verificata la sussistenza dei requisiti nel presente avviso, predisporra I’Albo.

L’Albo sara predisposto entro trenta giorni dalla scadenza del presente avviso e ne verra data la pil
ampia diffusione sul profilo web dell’Ente Capofila GAC - http://www.comuneischia.it/, nonché
ove possibile sui profili web dei Comuni del suo territorio.

Art. 8 - Scelta dei professionisti e animatori d’area, Compenso e durata dell'incarico

La scelta dei professionisti e animatori seguira le esigenze associate all’attuazione del Piano di
Sviluppo Locale e le indicazioni che saranno manifestate di volta in volta dal Coordinatore Tecnico.
Gli incarichi saranno affidati, ad insindacabile giudizio della Commissione Tecnica appositamente
nominata, ai candidati iscritti nella short list la cui esperienza professionale e le cui competenze
saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto agli incarichi da affidare e valutate sulla base
dei curricula e delle esperienze e/o attivita pregresse gia maturate nel settore di attivitd di
riferimento.

La scelta dei professionisti e degli animatori avverra sulla base di due distinte graduatorie di merito.
Le valutazioni verranno espresse in centesimi sulla base dei punti previsti dalla griglia di
valutazione delle candidature. La candidatura con punteggio maggiore, precede, nella relativa
graduatoria, quello di punteggio minore.

Le graduatorie saranno stilate sulla base dei criteri di valutazione di cui alle griglie di valutazi
seguenti: i
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CRITERI Modalita di attribuzione dei punteggi Punti
A | Curriculum Esperienza  professionale maturata dai | Max 50
candidati nel profilo professionale richiesto
B | Voto di Laurea 110 e lode: 20 punti Max 20

Da 105 - 110: 18 punti
Da 100 - 104: 10 punti
Da 90 - 99: 6 punti
Meno di 90: 2 punti

C | Conoscenza dei piu Max 10
diffusi programmi
informatici

D | Formazione post — laurea Max 10

E |Titolo o frequenza di | Titolo o frequenza di dottorato di ricerca e/o | Max 5
dottorato di ricerca e/o di | di scuola di specializzazione in materia

scuola di | correlato al profilo professionale richiesto
specializzazione

F | Conoscenza di lingue Max 5
straniere

La valutazione dei candidati potra essere integrata mediante un colloquio che vertera
indicativamente su :

a) Disponibilita e motivazioni del candidato;

b) Attitudini al lavoro di gruppo, capacita di interagire con soggetti esterni in modo partenariale;

¢) Discussione del curriculum presentato;

d) Tematiche afferenti all’incarico da affidare.

L’inserimento nella lista non comporta alcun diritto ad ottenere un incarico professionale dal
soggetto promotore,

Il compenso sard determinato in base alle prestazioni richieste e alle professionalitd impiegate
secondo parametri comparati ai contratti nazionali di lavoro assimilabili.

L'affidamento degli incarichi di collaborazione professionale, sara regolato da apposito e successivo
contratto di collaborazione.

Le risorse finanziarie utili allo scopo sono previste dal Piano Finanziario del GAC. I contratti
avranno una durata massima calcolata sulla base di un piano di attivita predisposto dalla direzione
tecnica che preveda un impegno giornaliero compatibile con le risorse disponibili.

L'incarico decorrera dalla data della stipula del contratto, secondo la tempistica stabilita dal
Direttore Tecnico.

Art. 9 Revisione ed aggiornamento dell’Albo

I soggetti iscritti all’ Albo possono chiedere la revisione dei propri dati di iscrizione.
La procedura di revisione sara effettuata periodicamente secondo le esigenze che emergerannq, e
comunque ogni tre mesi :

Art. 10 Cancellazione dall’Albo
La cancellazione dall’Albo ¢ disposta d’ufficio nei seguenti casi:




MISURA 4.1
“Sviluppo sostenibile delle zone di pesca”
(artt. 43, 44 e 45 Regolamento (CE) 1198/2006)
PIANO DI SVILUPPO LOCALE G.A.C. “Isole del Golfo di Napoli”
Misura 4.1 “Gestione del PSI ed operativita del Gac”
Azione 7.1.1. “Avviso pubblico per la formazione di una short list di esperti idonei a prestare,

assistenza tecnica al GAC Isole del Golfo e Animatori d‘area”

- Qualora i soggetti partecipanti all’ Avviso non forniscano la prova del possesso dei requisiti
richiesti nella lettera invito, ovvero in caso di dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 48 del
d.lgs n. 163/2006;

- In caso di mancato o parziale adempimento delle prestazioni professionali richieste per fatti
imputabili al prestatore del servizio.

- Grave e reiterata negligenza o malafede nella prestazione dei servizi;

- Sopravvenuta mancanza di uno dei requisiti richiesti all’iscrizione;

- Mancato riscontro ad un invito ad offrire le prestazioni di servizi per piu di tre volte
consecutive.

E’ altresi disposta su richiesta dell’interessato.

Art. 11 Informazioni e contatti

Per informaizoni rivolgersi al Responsabile del Procedimento - Arch. Silvano Arcamone,

La documentaizone relativa al presente avviso e la modulistica sono reperibili collegandosi sul sito:
http://www.comuneischia.it/ Tel. 081.3333270; fax. 081.3333201;

E-mail arcamonesilvano@comuneischia.it

Art. 12 Disposizioni Transitorie e finali
Con il presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsule e non
sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altro.

I GAC non ¢ in alcun modo vincolato a procedere agli affidamenti degli incarichi di cui sopra,
fermo restando 1’impegno, qualora intenda procedere procedere agli affidamenti medesimi, a
prendere in considerazione le domande presentate in seguito alla pubblicazione del presente avviso.
L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita all’assunzione di un
eventuale incarizo alla prestazione di un servizio.

La partecipazione alla selezione di evidenza pubblica obbliga i concorrenti all’accettaizone delle
disposizioni del presente avviso.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con ’istanza di partecipazione alla selezione, ai sensi
del D.lgs 196/03 e s.m.i, saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di
selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico.
Allegati: n. 1

* Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

Ischia, 14 ottobre 2014




ALLEGATO A

FAC-SIMILE DOMANDA
Partecipazione alla selezione per Animatori d'Area del GAC Isole del Golfo di Napoli

Spett.le
G.A.C'Isole del Golfo di Napoli ',
p/o I'Ente Capofila Comune Ischia (NA),
Via lasolino, n.1;
80070 Ischia (NA)

Il / La sottoscritto/a

nato/a a

residente in via/piazza
codice fiscale , celi.
Telefono fax e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per titoli e colloquio per il reclutamento di
degli Animatori d'Area del GAC “ISOLE DEL GOLFO DI NAPOLI", come:

O candidato all’ Assistenza Tecnica e Amministrativa all’ufficio di coordinamento del GAC
O candidato all’animazione dell’Area del GAC

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilita
e delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false
attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

(barrare le caselle corispondenti)

O di possedere i requisiti generali richiesti dal bando ed in particolare:
possesso del diploma di laurea (almeno triennale nuovo ordinamento);

* cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea. | cittadini degli Stati
Membri della UE devono essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana,

di tutti i requisiti previsti dal presente Awviso e, in particolare:

o del godimento dei diritti politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza:
o di adeguata conoscenza della lingua italiana.

* godimento dei diritti civili e politici;

* non essere stati esclusi dall'elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile né di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
disposizione legislative vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con

amministrazioni pubbliche.

O di aver conseguito il diploma di Laurea
(indicare se triennale o specialistica)




in data presso

con votazione
O di possedere seguente ulteriore diploma di Master in

conseguito presso in data durata ore di cui
O di stage svolto presso dal
presso dal
O diaver frequentato il corso di specializzazione/perfezionamento in data
presso in durata ore

O di avere approfondita conoscenza del territorio del GAC “ISOLE DEL GOLFO DI NAPOLI":

0 di avere adeguate informatica avanzata e, in particolare, padronanza dei principali software
applicativi (Word, Excel, PowerPoint);

[1 di conoscere la seguente lingua comunitaria

*® In candidato all’animazione dell’Area del GAC, sulla base delle esperienze indicate nel

curriculum, dichiara di possedere:
[0 adeguata capacita di informare e coinvolgere gli operatori del settore della pesca;
0O adeguata capacita di organizzazione di eventi promozionali;
O Abilita Marketing.

® 1l candidato all’Assistenza Tecnica ¢ Amministrativa all’ufficio di coordinamento del

GAC, sulla base delle esperienze indicate nel curriculum, dichiara di possedere:

O adeguata e comprovata conoscenza della disciplina comunitaria e nazionale in materia

di pesca, del PO del FEP Campania 2007-2013 e relativi documenti di attuazione;
O conoscenza del Codice degli Appalti e del Testo Unico sugli Enti Locali;

Allegati:

- curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che attesti la veridicita delle informazioni contenute

e riportante l'informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 sulla protezione dei dati
personali.

- copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validita.
Luogo e Data

FIRMA

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs196/2003 sulla protezione dei dati personali.

lo sottoscritto/a dichiaro di essere informato/a che ai sensi dell'ari. 13 del D. Lgs. 196/2003, tutti i dati inclusi nella
documentazione oggetto della domanda di partecipazione alla selezione sono necessari per le finalita di gestione della
procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico, e verranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo. Titolaredel trattamento dei dati & il GAC Costa del Cilento

Luogo e Data

FIRMA




